PEMERINTAHKABUPATENMUSIRAWAS
PANITIASELEKSI JABATANPIMPINANTINGGIPRATAMA

Sekretariat : Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten Musi Rawas
JI. Pangeran Moehamad Amin Komplek Perkantoran Pemkab. Musi Rawas
Telp. (0733) 4540082 Website www.bkpsdm.musirawaskab.go.id
MUARABELITI-31661

Muara Beliti,11 Oktober 2021

Nomor : 004/Pansel.JPTPratama/Musi Kepada
Rawas/2021 Yth. Para Pejabat sebagaimana
Sifat : Biasa terlampir
Lampiran : 1 (satu) set .
Perihal : Seleksi  Terbuka  Jabatan di -
Tempat

Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama
di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Musi Rawas

Dengan hormat kami beritahukan, bahwa dalam rangka pengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten
Musi Rawas, maka akan dilaksanakan seleksi terbuka yang dapat diikuti
oleh Pegawai Negeri Sipil yang memenuhi persyaratan, sesuai dengan
pengumuman Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Rawas, sebagimana
terlampir.

Sehubungan dengan hal tersebut di atas, kami mengharapkan
bantuan Saudara untuk dapat menginformasikan pelaksanaan seleksi
terbuka Calon Pejabat Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Musi Rawas dimaksud kepada seluruh Pegawai
Negeri Sipil di Lingkungan instansi Saudara.

Informasi lengkap tahapan kegiatan dimaksud dapat dilihat pada
website BKPSDM Kabupaten Musi Rawas dengan link
http://bkpsdm. musirawaskab.go.id.

Atas perhatian dan kerja sama yang baik, kami sampaikan terima
kasih.

PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN
AH KABUPATEN MUSI RAWAS,

Tembusan disampaikan kepada Yth. :

Yth. Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi di Jakarta:
Yth. Menteri Dalam Negeri di Jakarta;:

Yth. Kepala Badan Kepegawaian Negara di Jakarta;

Yth. Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara di Jakarta;

Yth. Kepala Kantor Regional VII BKN di Palembang;

Yth. Bupati Musi Rawas (sebagai laporan).
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Lampiran Surat Ketua Panitia Seleksi JPT Pratama
Kabupaten Musi Rawas

Nomor : 004 /Pansel.JPTPratama/Musi Rawas/2021
Tanggal : 11 Oktober 2021

DAFTAR PEJABAT YANG DI KIRIM SURAT

Gubernur Sumatera Selatan;
Walikota Palembang;

Walikota Prabumulih;

Walikota Pagar Alam;

Walikota Lubuklinggau;

Bupati Ogan Ilir;

Bupati Ogan Komering Ilir;

Bupati Ogan Komering Ulu;

Bupati Ogan Komering Ulur Timur;

. Bupati Ogan Komering Ulu Selatan;
. Bupati Banyuasin;

. Bupati Musi Banyuasin;

. Bupati Muara Enim;

. Bupati Lahat;

. Bupati Penukal Abab Lematang Ilir;
. Bupati Empat Lawang;

. Bupati Musi Rawas Utara;

. Seluruh SKPD di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Rawas.

PANITIA SELEKSI PENGISIAN JABATAN
PIMPINAN TINGGI PRATAMA DI LINGKUNGAN
INTAH KABUPATEN MUSI RAWAS,

v H ! / IN NAWAWI, Ph.D., IPU




* PEMERINTAH KABUPATEN MUSI RAWAS
PANITIA SELEKSI JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA

Sekretariat : Badan Kepegawaian dan Pengembangan SDM Kabupaten Musi Rawas
Il Pangeran Moehamad Amin Komplek Perkantoran Pemkab. Musi Rawas
Telp. {0733) 4540082 Website www.bkpsdm.musirawaskab.go.id
MUARA BELITI-31661

PENGUMUNMAN
Nomor : 003/Pansel.JPT Pratama/Musi Rawas/2021

Tentang

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Musi Rawas Provinsi Sumatera SelatanTahun 2021

Dalam rangka pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama yang lowong di
LingkunganPemerintah Kabupaten Musi Rawas sebagaimana amanat Undang-Undang Nomor 5
Tahun 2014 tentang Aparatur Sipil Negara, Peraturan Pemerintah Nomor 17 Tahunr 2020 tentang
Perubahan atas Peraturan Pemerintah Nomor 11Tahun 2017 tentang Manajemen Pegawai Negeri Sipil,
Peraturan Menteri PendayagunaanAparatur Negara dan Reformasi Birokrast RI Nomor 15 Tahun 2019
tentang Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Secara Terbuka dan Kompetitif di Lingkungan Instansi
Pemerintah dan dengan memperhatikan SuratEdaran Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi RI Nomor 52 Tahun2020 tentang Pelaksanaan Pengisian JPT Secara Terbuka dan
Kompetitif di Lingkungan Instansi Pemerintah Dalam Kondisi Kedaruratan Kesehatan Masyarakat
Corona Virus Disease 19 (COVID 19) dan surat Ketua Komisi Aparatur Sipil Negara (KASN)
Nomor : B-3500 /KASN/10/2021 tanggal 7 Oktober 2021 perihal Rekomendasi Rencana Seleksi
Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Rawas.Panitia
Seleksi yang bekerja berdasarkan Surat Keputusan Bupati Musi  Rawas Nomor
616/KPTS/BKPSDM/2021 tanggal 07 September 2021 tentang Pembentukan Panitia SeleksiPengisian
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Rawas, memberikan
kesempatankepada Pegawai Negeri Sipil (PNS) pada Pemerintah Kabupaten/Kota di wilayah Provinsi
Sumatera Selatan termasuk di dalamnya PNS pada Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan, yangberminat
dan memenuhi persyaratan yang ditentukan, dapat mengikuti seleksi terbuka dengan ketentuan sebagai
berikut :

1. Lowongan Jabatan
1) Asisten Pemerintahan dan Kescjahteraan Rakyat;
2) Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah.

2. Persyaratan Umum
a Berstatus PNS pada Pemerintah Kabupaten/Kota di Wilayah Provinsi Sumatera Selatan termasuk
di dalamnya PNS pada Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan:
b. Memiliki Pangkat, Golongan Ruang sekurang-kurangnya Pembina (1V/a);
C. Telah mengikuti dan Lulus Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan Tingkat III atau memiliki
Ijazah S2;

d. Semua unsur penilaian prestasi kerja bernilai baik dalam 2 (dua) tahun terakhir;

€. Mendapat izin secara tertulis dari Pejabat Pembina Kepegawaian (PPK)masing- masing daerah
(Gubernur untuk PNS Provinsi Sumatera Selatan dan Bupati/Walikota untuk PNS
Kabupaten/Kota);

f. Mendapat persetujuan dari atasan langsung bagi PNS di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi
Rawas;

g Tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik;

h. Tidak sedang menjalani hukuman disiplin tingkat sedang atau berat dan tidak sedang dijatuhi
hukuman pidana dan/atau berstatus sebagai tersangka/terdakwa;

i Telah menyerahkan Surat Pemberitzhnan Tahunan (SPT) Pajak dan Laporan Harta Kekayanan

Penyelenggara Negara (LHKPN) kepada Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK) atau Laporan

Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) kepada Kementerian Pendayagunaan Aparatur

Negara dan Reformasi Birokrasi RI;

Berintegritas (membuat dan menandatangani pakta integritas); dan

PNS yang telah mengikuti assessment center/test/simulation maksimum 2 (dua) tahun, dapat

menyertakan dokumen hasil assessment center yang bersangkutan dan tidak diwajibkan untuk

mengikuti assessment center dalam rangka penilaian kompetensi manajerial pada Seleksi Jabatan

Pimpinan Tinggi (JPT) Pratama ini.

e

3. Persyaratan Khusus
1) Memiliki Kualifikasi Pendidikan paling rendah sarjana atau diploma IV,
2) Memiliki Kompetensi Teknis, Kompetensi Manajerial, dan Kompetensi Sosial Kulturalsesuai




3)
)
5)

6)
7

Standar Kompetensi Jabatan yang ditetapkan;

Memiliki pengalarnan Jabatan dalam bidang tugas yang terkait dengan Jabatan yangakan
diduduki secara kumulatif paling kurang selama 5 (lima) tahun;

Sedang atau pernah menduduki Jabatan Administrator atau Jabatan Fungsional jenjang Ahli
Madya paling singkat 2 (dua) tahun;

Memiliki rekam jejak Jabatan, integritas, dan moralitas yang baik;

Usia paling tinggi 56 (lima puluh enam) tahun pada tanggal 01 Desember 2021; dan

Sehat jasmani dan rohani (termasuk bebas penggunaan Narkoba).

. Tata Cara Pendaftaran

1)

2)

3)

4)

3)

6

Pengumuman pendaftaran dibuka mulai tanggal 11 s/d 15 Oktober 2021, formulir pendaftaran dan
format lampiran dapat diunduh melalui website BKRPSDM Kabupaten Musi Rawas dengan link
http:/bkpsdm.musirawaskab.go.id,

Pelamar mengajukan surat lamaran mengikuti seleksi yang dibuat sesuai dengan format lampiran

A yang ditandatangani oleh pelamar diatas materai Rp.10.000.- dengan melampirkan :

Daftar Riwayat Hidup (DRH) yang dibuat sesuai format lampiran B;

. Pas foto terbaru, berwarna ukuran 3 x 4 sebanyak 2 (dua) lembar latar belakang merah;

Fotocopy SK CPNS, PNS dan pangkat terakhir,

. Fotocopy Ijazah D.1V/S.1 dan transkrip akademik dan atau jenjang pendidikan lanjutan S.2 atan

S.3;

¢. Fotocopy SK Jabatan Administrator atau JPT Pratama (Eselon ILb) atau Jabatan Fungsional
Jenjang ahli madya;

f. Fotocopy sertifikat pendidikan dan pelatihan kepemimpinan (diklat struktural) dan sertifikat
diklat teknis dan atan fungsional;

g. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja (SKP) 2 tahun terakhir (2019 dan 2020);

h. Fotocopy SPT Pajak terakhir ; ‘

1. Fotocopy LHKPN/bukti tanda terima LHKPN kepada Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK)
atau bukti pelaporan LHKASN kepada Kementerian Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi RI;

J- Surat Persetujuan atasan langsung dan atau surat persetujuan PPK yang memberi izin untuk
mengikuti seleksi yang dibuat sesuai format lampiran C;

K. Surat Keterangan Sehat Jasmani dan Rohani dari dokter Rumah Sakit Umum Pemerintah;

Ao o

l. Surat Keterangan tidak mengkonsumsi/menggunakan narkotika, psikotropika prekursor dan
zat adiktif lainnya dari BNN Provinsi/Kabupaten/Kota;

m. Surat Pernyataan tidak memiliki afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik yang
ditandatangani di atas materai Rp.10.000,- sesuai format lampiran D;

n. Surat Pernyataan dari atasan langsung yang menyatakan tidak sedang menjalani hukuman
disiplin tingkat sedang dan/atau tingkat berat, serta tidak dalam proses pemeriksaan
pelanggaran disiplin berdasarkan PP No 53 Tahun 2010 yang ditandatangani di atas materai
Rp.10.000,- sesuai dengan format lampiran E;

0. Surat Pernyataan tidak pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telzh

berkekuatan hukum yang dibuat sesuai format lampiran F;

. Pakta Integritas yang ditandatangani di atas materai Rp. 10.000,- sesuai format lampiran G;

Jika ada, hasil penelusuran kompetensi manajerial (assessment center/test/simulation)

maksimum 2 (dua) tahun dengan kelayakan masih memenuhi persyaratan dan atau tnasih

potensial untuk mengemban tugas dalam jabatan pimpinan tinggi pratama.

Surat lamaran beserta seluruh dokumen persyaratan administrasi dalam bentuk soft copy (pdf)

dikiim melalui email ke panseljpt. musirawas @ gmail.com paling lambat pada hari Jumat, tangal 15

Oktober 2021 pada jam kerja;

Surat lamaran beserta seluruh dokumen persyaratan administrasi dalam bentuk dokumen cetak

(hard copy) sebagaimana dimaksud pada angka 2), dimasukkan dalam 1 (satu) amplop tertutup

dengan mencantumkan nama jabatan yang dilamar pada pojok kiri atas amplop, dikirim langsung

atau melalui pos/jasa pengiriman lainnya, ditujukan kepada ;
“Panitia Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Musi Rawas
melalui Sekretariat Panitia Seleksi dengan alamat Badan Kepegawaian dan
Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Musi Rawas Jalan Pangeran
Moehamad Amin Komplek Perkantoran Pemerintah Kabupaten Musi Rawas Telp. (0733)
4540082 Muara Beliti-31661";
Penerimaan surat lamaran terhitung mulai tanggal 11 s/d 15 Qktober 2021 (selama 5 hari kerja)
pada jam kerja (Cap Pos/Jasa Pengiriman);
Seluruh pengumuman/pemberitahuan yang berkait dengan pelaksanaan seleksi akan
disampaikan melalui media cetak, surat pemberitahuan pada papan pengumuman dan website
BKPSDM Kabupaten Musi Rawas http:// www. bipsdm. musirawaskab.go.id.
Peserta seleksi dihimbau untuk terus aktif mengakses website dimaksud;

oo
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8)
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10)

11)

Informasi lebih lanjut terkait pelaksanaan seleksi dapat menghubungi Sekretariat Panitia Contact
Person : Wiwik Widianingsih (HP/WhatsApp) 085267061380 ;

Seluruh rangkaian/tahapan seleksi tidak dipungut biaya;

Pelamar yang dinyatakan lulus seleksi Administrasi dan berhak mengikuti tahap seleksi
berikutnya adalah pelamar yang telah memenuhi persyaratan dan melampirkan kelengkapan
berkas administrasi sebagaimana tersebut padaangka 2) yang kemudian disebut peserta seleksi;
Berkas administrasi yang tidak memenuhi syarat atau tidak lulus seleksi administrasi tidak
dikembalikan dan menjadi arsip/dokumen Pemerintah Kabupaten Musi Rawas;

Seluruh biaya pribadi (akomodasi, transportasi, pemenuhan kelengkapan administrasi) selama
pelaksanaan/proses seleksi ditanggung oleh peserta;

Keputusan Panitia Seleksi tidak dapat diganggu gugat; dan

Panitia Seleksi berhak menggugurkan keikutsertaan/kelulusan peserta seleksi, apabila perserta
seleksi ternyata terbukti memberikan keterangan/data yang tidak benar.

Format Lampiran Pendaftaran A s/d G, dapat diunduh pada website BKPSDM Kabupaten Musi Rawas
dengan link hipp./www.bkpsdm.musirawaskab.go.id .

Jadwal Pendaftaran dan Seleksi

NO KEGIATAN TANGGAL

1 2 : 3

1 Pengumuman pendaftaran 11 s/d 15 Oktober 2021

2 Pendaftaran dan Penerimaan dokumen 12 s/d 15 Oktober 2021
pendaftaran

3 Pemenksaan Kelengkapan dokumen pendaftaran dan 15 s/d 18 Oktober 2021
rekam jejak

-+ Pengumuman Peserta yang lolos seleksi administrasi 18 s/d 19 Oktober 2021

5 Penelusuran Kompetensi Manajerial (Assesment 21 s/d 22 Oktober 2021
center/test/'simulation)

6 Penulisan Makalah 28 Oktober 2021

7 Pelaksanaan Wawancara 4 s/d 5 November 2021

8 Penyusunan laporan 6 s/d 11 November 2021

9 Pengumuman Hasil Seleksi 12 November 2021

10 | Penyampaian Hasil dan Rekomendasi kepadaBupati 12 November 2021
Musi Rawas selaku PPK

11 Penyampaian Laporan kepada KASN 15 s/d 19 November 2021

Catatan :

Jadwal di atas bersifat tentatif dan dapat berubah menyesuaikan dengan kondisi, dan akan disampaikan melalui website
BKPSDM Kabupaten Musi Rawas.




LAMPIRAN A
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Perthal : Permohonan” wuntuk mengikuti
Scleksi Terbuka JSabatan Pimpinan
Tinggi Pratlama Kabupaten Musi
Rawas.

Kepada
Yth, Xetua Panitia Sclcksi Pengisian Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama
di Lingkungan Pemerintah Kab, Musi Rawas
di -
Muara Beluti

Schubungan dengan pengumuman Panitia Sclcksi Pengisian Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama
secara terbuka di Lingkungan Pamerintah Kubupaten Musi Rawas Nomor - 003/Pansel JPT
Pratama/Musi Rawas/202] tanggal 11 Oktober 2021, saya yang bertanda tangan di bawah inj -

Nama

NIp

Pangkat / Golongan ruang
Tempat/ tanggal lahir
Jabatan saat ini

Unit Kerja

Alamat

Dengan ini mengajukan diri untuk mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tingai Pratama

................................................................... *) dan akan mengikuti selumh ketentuan yang teiah ditetapkan
oleh Panitia Selcksi,

Sebagai kelengkapan pendafiaran,
sebagai berilout «
1. Surat lamaran yang ditul
bermaterai Rp. 10.000,-;
2. Daftar riwayat hi dup:
3. Pas foto wamny terbaru ukuran 3 x 4 ¢ 1 sebanyak 2 lembar dengan latar belukang warna merah;
4

Fotocopy SK CPNS, SK PNS, 8K Pangkat Terakhir dan SK Jabatan yang pemah dan sedang
diduduki yang sudah dilegalisasi;

5. Fotocepy Tjazah terakhir yang sudah dilegalisasi;

6. Asli surat tzin tertulis dar; Pejabat Pembina Kepegawaian;
7.

8

terlampir saya sampaikan seluruh dokumen persyaratan

is tangan secara keselurulion dan ditandatangani sendiri dengan tinta hitam

Fotocopy sertifikat Kepemimpinan yang sudah dilegalisasi;

Fotccopy sertifikat Dikiat Tekni: maupun Fungsional yang sudah dilegalisasi;
9. Fotocopy Penilaian Prestasi Kerja dalam 2 (dua) tahun terakhir yang sudah dilegalisasi;
V6. Fotocopy bukti penyerahan SPT dan LHKASN/LHKPN yang sudsh dilegalisasi;
11, Surat Keterangan Sehat Jasmani dun rohani dari Rumah Sakit Umum Pemerintah;

12. Surat Keterangan tidak mengkonsumsi‘mengunakan narkotika, psikotropika, prekursor dan zat
adiktif lainnya dari BNN Provinsi/ Kabupaten/ Kota;

13, Surat Pernyataan tidak memifikj
di atas materai Rp. 10.000,-;

14. Surat Pemvataan tidak pernah dijatuhi hukuman disiplin tingkat scdang dan/atau tingkat berat, serta
tidak sedang menjalani hukuman disiplin atau tidak dalam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010 yang dibubuhi materai Rp. 10.000,- ;

15. Surat Pernyataan Tidak Pernah dipidana penjara berdasarkan putusan pengadilan yang telah
berkekuatan hukum tetap;

16. Pakta Integritas bermaterai Rp. 10.000,-.

afiliasi dan/atau menjadi anggota partai politik yang ditandatangani

Demikian saya sampaikan, atas perhatian Bapak saya ucapkan terima kasih.

Hormat Saya,

Materai

Rp.10.000

*} Tuliskan pilihan jabatan yang dilamerr

Lawmp ! aras lawarus




LAMPIRAN B

ix6

Latar Betakang
Merah

DAFTAR RIWAYAT HIDUP

I KETERANGAN PERORANGAN
Nama

NIP

Tempat/Tql. Lahir
Adgama

Pangkat Terakhir
Pendidikan Terakhir
Jabatan Sekarang
Instansi

Alamat Rumah
No.Hp & Email

- B Y N N

[y
e

II. RIWAYAT KEPANGKATAN

2
(=]

PANGKAT

GOL. RUANG

TMT PANGKAT

KETERANGAN

2

3

4

wm’ym}n;hiﬁ'!*‘!"l‘

[y
2
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LAMPIRAN B

III. RIWAYAT JABATAN*

NO JABATAN ESELON TMT JABATAN KETERANGAN
1 2 3 4 5
1. ’
2.
3.
4,
5.
6.
7.
8. i
9,
10.
11,
12.
*termasuk jabatan staf/fungsional umum yang pernah diduduli.
IV. RIWAYAT PENDIDIKAN
1. Pendidikan Umum
TINGKAT TAHUN
NO PENDIDIXAN NAMA PENDJIDIKAN JYRUSAN Lutus | KET.
1 2 3 4 5 6
1.
2.
3.
4,
5.
P
2. Pendidikan dan Pelatihan Kepemimpinan
LAMANYA
NO NAMA BIKLAT TGL/BLI/THN 5.D. T_ﬁ';'_g;' PELEY“EEQ;{?;‘:RA KET.
TGL/BLN/THN
1 2 2 4 5 &
1.
2.
3. Pendidikan dan Pelatihan Fungsional
LAMANYA
TAHUN TEMPAT DAN
NO NAMA DIKLAT TGL/ELN/THN S.D. KET.
TGL/BLN/THN LULUS | PENYELENGGARA
1 2

3

5
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LAMPIRAN B

3 . )

4.

4. Pendidikan dan Pelatihan Teknis

‘ LAMANYA
TAHUN TEMPAT DAN

NO NAMA DIKLAT TGL/BLN/THN S.D. KET.

TGL/BLN/THN LULUS | PENYELENGGARA

2 3 4 5 6

P E E I

5. Penataran/Seminar/Lokakatrya/Simposium/dil

PENATARAN /SEMI LAMANYA TEMPAT DAN
NO | NAR/ SIMPOSIUM/ |  KEDUDUKAN |TGL/BLN/THNS.D.| , TEMPATDAN | ey
LOKAKARYA TGL/BLN/THN
1 2 3 4 5 6
6. Kursus-Kursus Non Kedinasan
LAMANYA TGL/BLN/THN TAHUN TEMPAT DAN
NO | NAMAKURSUS S.D. TGL/BLN/THN LULUS | PENYELENGGARA | KET-
1 2 3 4 5 6




LAMPIRAN B
V.  TANDA JASA/PENGHARGAAN

NO NAMA BINTANG/SATYA TAHUN HSAL KET.
LENCANA /PENGHARGAAN PEROLEHAN PEROLEHAN
1 2 3 4 5

VI. DAFTAR PENILAIAN PRESTASI KERJA

UNSUR PENILAIAN
PERILAKU KERJA
NO | TAHUN | SKP [ORIENT|INTEG| KOMIT | DISIP | KERIA |KEPEMIM IUMLAN] RATA- | ToTAL FER‘E“A‘
ASL (RITAS| MEN | LIN | SAMA | PINAN RATA
PELAYA
NAN
t] 2 (3} 4 |5 s 7 8 5 10 | 11 ! 12 13
1
2.
VII. HUKUMAN DISIPLIN PEGAWAI
TINGKAT PEJABAT YANG
NO | ukuman | JENIS HUKUMAN MENETARANG ™T KET.
1 2 3 4 5 6
VIII. PENGALAMAN LUAR NEGERI
TUIUAN LAMANYA TGL/BLN/THN S.0.
No NEGARA PENUGASAN TGL/BLN/THN KET.
1 2 3 4 5
IX, PENGUASAAN BAHASA
NO JENIS NAMA BAHASA KEMAMPUAN EERBICARA KET.
1 2 3 4 5




LAMPIRAN B
X.  KEANGGOTAAN DALAM ORGANISASI

LAMANYA
NO | JENIS ORGANISASI [NAMA ORGANISASI KEDUDUKAN | TGL/BLN/THNS.D. | KET.
TGL/BLN/THN
1 2 3 4 5 6
XI. KETERANGAN KELUARGA
1. Isteri/Suami
TEMPAT | TANGGAL
NO NAMA AR LAHTR ~ [TANGGAL NIKAH| PEKERIAAN | KET.
1 2 3 1 5 s 7
2, Anak
NO NAMA TN [TEMPAT LAHIR|TANGGAL LANIR PEKERJAAN | KET
KELAMIN '
1 2 3 4 5 6 7
1.
2.
3.

3. Orang Tua Kandung

NO NAMA PEKERJAAN KETERANGAN
1 2 3 4

PEGAWAI YANG BERSANGKUTAN,

NAMA
NIP.




. LAMPIRAN C

GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA

SURAT [ZIN GUBERNUR/BUPATIWALIKOTA..........
NOMOR :

TENTANG

IZIN MENGIKUTI SELEKS| TERBUKA
JABATAN PIMPINAN TINGGI PRATAMA
DI LINGKUNGAN KABUPATEN MUSI RAWAS

Dasar Pengumuman  Panitia  Seleksi Terbuka  Jabatan
Pimpinan Tinggi Pratama Kabupaten Musi Rawas
Nomor : €03/Pansel.JPT Pratama/Musi Rawas/2021
tanggal 11 Oktober 2021 tentang Seleksi Terbuka
Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Musi Rawas.

MEMBERI 1ZIN:

Kepada

Nama

NIP

Pangkat/Gol .Ruang
Jabatan
Instansi

Alamat

Untuk Mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi

Pratama di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi
Rawas

Ditetapkandi...........__
paca tanggal 2021

GUBERNUR/BUPATI/WALIKOTA

--------------------------------------------------------




LAMPIRAN D

SURAT PERNYATAAN
TIDAK MEMILIKI AFILIAS] DAN/ATAU MENJADI ANGGOTA PARTAI

POLITIK DAN TIDAK PERNAH MENJADI CALON ANGGOTA LEGISLATIF DARI
PARTA! POLITIK

Yang bertanda tangan di bawah inj :
Mama

NIP
Pangkab‘Gol.Ruang
Jabatan

Instansi

Alamat

Dengan ini menyatakan dengan sebenar-benarmya bahwa saya tidak memiliki afiliasi

dan/atau menjadi anggota partai politik dan tidak pernah menjadi calon anggota legislatif

dari partai politik.

Surat Pernyataan inj dibuat untuk memenuhi persyaratan dalam rangka mendaftarkan diri
mengikuti Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di

lingkungan Pemerintah
Kabupaten Muysi Rawas,

..................... s, 2021
Yang membuat pernyataan

Materai
Rp.10.00%

Nama
NIpP




LAMPIRAN E

SURAT PERNYATAAN

Saya yang bertandatangan di bawah ini :
Nama

NIP

Pangkat/Gol .Ruang
Jabzetan
Instansi

Alamat

menyatakan dengan sebenarmnya bahwa saya tidak pernah dijatuhi

hukuman
disiplin tingkat sedang dan atau tin

dkat berat, serta tidak sedang menjalani
hukuman disiplin atay tidak dulam proses pemeriksaan pelanggaran disiplin
berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 53 Tahun 2010,

Surat Pemyataan inj saya buat untuk memenuhi pers

yaratan dalam rangka
mendaftarkan diri mengikuti

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Rawas.

................ 3 eerreeineenneeneennns 2021
Mengetahui Yaag Membuat Pernyataan,
Atasan Langsung
Materai
Rp. 10.000,-




LAMPIRAN F

' SURAT PERNYATAAN
TIDAK PERNAH DIHUKUM PENJARA ATAU KURUNGAN

Yang bertandatangan di bawabh ini -
Nama

NIP

Pangkat/Gol.Ruang
Jabatan
tnstansi

Alamat

Menyatakan dengan sesungguhnya bahwa saya tidak pemah dihukum penjara atau

kurungan berdasarkan putusan pengadi'an yang sudah mempunyai kekuatan hukum

yang tetap, karena melakukan suatu tindak pidana kejahatan. Apabila terbukti bahwa

pernyataan saya tidak benar, maka saya bersedia dikenakan sanksi sesuai dengan
ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku.

Surat Pemyataan ini saya buat untuk memenuhi persyaratan dalam

rangka
mendaftarkan diri mengikuti

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama dj
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Musi Rawas.

Mengetahui Yang Membuat Pernyataan,

Atasan Langsung

Materai 10.000




LAMPIRAN G

Dalam rangka mengikuti
Lingkungan Pemerir.

1.

- Tidak meminta atay menerima pemberian secara lan

Apabila saya melanggar hat-hal yang telah saya n

saya bersedia dikenakan sanksi sesuai den
undangan.

PAKTA INTEGRITAS

Saya yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama

NP

Pangkat/Gol .Ruang

Jabatan

Instansi

Alamat

Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan Tinggi Pratama di
tah Kabupaten Musi Rawas, dengan ini menyatakan bahwa saya :

Akan berperan secara aktif dalam upaya pencegahan dan pemberantasan korupsi,
kolusi dan nepotisme serta tidak mefibatkan diri dari perbuatan tercela.

gsung atau tidak langsing
sesuai ketentuan yang berlaku.

- Akan bersikap jujur, objektif dan akuntabel dalam melaksanakan tugas.
4. Akan bekerja secara disiplin dan herdedikasi dalam memberik

an pengabdian terbaik
bagi kemajuan Kabupaten Musi Rawas.

. Akan memegang teguh rahasia negara dan rahasia jabatan serta setia dan taat

kepada pimpinan dalam menjalankan fungsi seba

gai Aparatur Sipil Negara yang
menjadi abdi masyarakat dan abdi negara.

yatakan dalam Pakta Integritas ini,

gan ketentuan peraturan perundang-

........................... , 2021

MaterniRp.
10.000 -




